生物工程学院
本科“卓越计划”项目工作程序
 “卓越工程师计划”拟定以下工作程序:
1、 召开了院务会确定尽快启动该项工程，以提高本科实践教学水平、提前和产业对接、促进学生就业、提升专业知名度，实现内涵发展和良性循环。
2、 学院通知老师学习教育部的相关文件（见2014年11月10日邮件），了解项目概况，并组织“卓越计划”校方导师预报名。
3、 2014年11月13日召开了学院及学部学生管理人员联席专题会，学习文件精神，拟定了三方协议初稿，讨论学生报名通知（附后）及程序，由学工人员发布通知，并组织学生报名。
4、 学院汇总学生报名的意向单位，同时将学生报名表发给老师们（见2014年11月20日邮件），让校方导师选择企业和学生，校方导师可以推荐熟悉的企业，提供给学生。
5、 学院及老师初步联系可接收“卓越计划”学生的企业，确定企业名单，同时让企业初步选择学生。
6、 召开已报名学生会议，进一步学习“卓越计划”管理文件，发布第一批企业名单和校内导师名单，让同学确定企业和导师。
7、 从12月开始，学院组织老师和学生陆续分赴各企业，让企业导师选定学生，签订三方协议，开始按照“卓越计划”培养学生。
8、 双导师及时总结培养过程中的问题和成绩，形成档案资料。参加“卓越计划”学生在企业完成本科实习和毕业设计/论文。
9、 培训结束后，召开总结会，发放学生“卓越工程师”证书及导师补贴。
